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De WNT is van toepassing op de gemeente Breda. Het voor de gemeente Breda toepasselijke 
bezoldigingsmaximum is in 2023 € 223.000, het algemeen bezoldigingsmaximum.  

Bezoldiging topfunctionarissen 
Tabel 1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 
zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling. 

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder 
dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling inclusief degenen die op grond van hun 
voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt. 

Gegevens 2023   

bedragen x € 1 L. Hendrix P.Piket 

Functiegegevens Gemeentesecretaris Griffier 

Aanvang en einde functievervulling in 2023 01/01 - 31/12 01/01 - 
31/12 

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,00 1,00 

Dienstbetrekking? ja ja 

Bezoldiging   

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 156.226,76 € 
132.033,84 

Beloningen betaalbaar op termijn € 22.579,32 € 22.478,16 

Subtotaal € 178.806,08 € 
154.512,00 

   

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 223.000,00 € 
223.000,00 

   

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag n.v.t. n.v.t. 

   

Bezoldiging € 178.806,08 € 
154.512,00 

   

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan 

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t. 

     

Gegevens 2022   

bedragen x € 1 L. Hendrix P.Piket 

Functiegegevens Gemeentesecretaris Griffier 

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/01 - 31/12 01/01 - 
31/12 

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,00 1,00 

Dienstbetrekking? ja ja 

Bezoldiging   

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 149.236,51 € 
123.428,32 

Beloningen betaalbaar op termijn € 22.894,32 € 22.073,40 

Subtotaal € 172.130,83 € 
145.501,72 
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Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 216.000,00 € 
216.000,00 

   

Bezoldiging € 172.130,83 € 
145.501,72 

 

 

De Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT) verplicht tot 
openbaarmaking van de bezoldiging van de zogenaamde ‘topfunctionarissen’. Topfunctionarissen zijn 
diegenen die leiding geven aan de gehele organisatie en in de WNT als zodanig zijn aangemerkt. In het geval 
van gemeenten zijn de gemeentesecretaris en de gemeentegriffier aangemerkt als topfunctionaris. In 
bovenstaande tabellen zijn de bezoldigingsgegevens van de topfunctionarissen opgenomen.   

Topfunctionarissen in dienst van de gemeente mogen niet meer verdienen dan de voor 2023 wettelijk 
vastgestelde norm ad € 223.000 naar rato van de omvang van het dienstverband. Het genoemde 
bezoldigingsmaximum is inclusief de belastbare vaste en variabele kostenvergoedingen en de beloningen 
betaalbaar op termijn. Voor de uitkeringen wegens beëindiging van het dienstverband geldt een maximum van 
€ 75.000 naar rato van de omvang van het dienstverband.  
Bij een leidinggevende topfunctionaris zonder dienstbetrekking, geldt er een specifieke normering voor de 
eerste twaalf kalendermaanden waarin de functie wordt vervuld. Het maximum is voor de eerste twaalf 
kalendermaanden gelijk aan de som van € 29.500 per kalendermaand voor de eerste gewerkte zes maanden 
in 2023 en € 22.400 per gewerkte kalendermaand voor de volgende maanden. 
De bezoldiging van de topfunctionarissen blijft onder de wettelijk vastgestelde norm.  

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen, met een 
dienstbetrekking, die in 2023 een bezoldiging boven het individuele WNT-maximum hebben ontvangen. 
Tevens zijn er in 2023 geen beëindigingsuitkeringen betaald aan overige functionarissen met een 
dienstbetrekking die op grond van de WNT dienen te worden vermeld. 
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